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제목 2019년 상반기 롯데그룹 신입채용 장애인 특별전형 안내 및 홍보 요청

1. 귀교의 무궁한 발전을 기원합니다 .

2 . 우리공단은「장애인고용촉진 및 직업재활법」에 따라 설립된 고용노동부 산하 준

정부기관으로 장애인을 위한 대기업 일자리 확대 업무를 수행하고 있습니다 .

3 . 이에 따라 다음과 같이 2019년 상반기 롯데그룹 신입채용 장애인 특별전형을 안내

하오니 장애인 구직자가 많이 지원할 수 있도록 적극 홍보하여 주시기 바랍니다 .

가 . 모집기간 : 2019.3 .14. (목 ) 10:00 ~ 3.27. (수 ) 18:00

나 . 모집규모 : 17개 계열사 00명 채용 예정

다 . 채용직무 : 영업 (지원 ) , 인사 , 프로그래밍 , 매장관리 등

라 . 접수방법 : 채용 홈페이지 접속 후 온라인 접수 (h t tp :// job. l o t te .co.k r )

마 . 전형단계 : 서류전형▶면접전형▶건강검진▶입문교육▶입사

* A-grade의 경우, 면접전형 시 인적성검사(L-TAB) 실시

바 . 입사일자 : 6~7월 예정

붙임 2019년 상반기 롯데그룹 신입채용 장애인 특별전형 모집요강 1부 . 끝 .
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